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SUKCES W NOWE]J ROLI

ZAPEWNE WEASNIE ROZPOCZYNASZ, LUB JUZ OD JAKIEGOS CZASU PODEJMUJESZ SIE

POSZUKIWANIA NOWE] PRACY.

BYC MOZE ZASTANAWIASZ SIE: JAK SIE PREZENTOWAC, ZEBY ZDOBYC WYMARZONA

ROLE? JAK EFEKTYWNIE SZUKAC PRACY - Z JAKICH METOD KORZYSTAC?
JAK UPEWNIC SIE, ZE DANA ROLA JEST NAJLEPSZA DLA MNIE?

NA TE WSZYSTKIE PYTANIA BEDZIESZ MOGEA POSZUKAC 1 ZNALEZC ODPOWIEDZI,
KTORE POMOGA CI NIE TYLKO ZNALEZC PRACE, ALE TEZ ZA JAKIS CZAS POWIEDZIEC:

“ODNIOStAM SUKCES W NOWE] ROLI!

Ten program jest dla Ciebie, jesli szukasz nowej pracy i chcesz zapewnic sobie najlepsze wyniki oraz
wieRszg pewnosg, ze rola, Rtorg przyjmiesz, bedzie dobrze dopasowana do Ciebie i Twoich potrzeb.

W programie wykorzystasz sprawdzone narzedzia. Wypracujesz i wcielisz w zycie strategie dajace

najlepsze efekty w znalezieniu wymarzonej pracy i osiggnieciu sukcesu na nowym
stanowisku.Bedziesz mogta przejsc przez 4 etapy, Rtore pozwolg Ci z wiekszg pewnoscia

zaprezentowac siebie, tgczgc to, co w Tobie najlepsze z tym, czego potrzebuje pracodawca.

1) ETAP: Co oferuje - to czas na lepsze zrozumienie siebie, swojego potencjatu, pasji, talentéw. Co

2)

3)

4)

jest dla Ciebie wazne, jakie sg Twoje mocne strony i w Rtorg strone masz ochote sie rozwijac?
Na tym etapie mozemy wykorzystac ptatne i bezptatne narzedzia, Rtore stuzg do zwiekszenia
Swiadomosci tego, co oferujesz i jakie role bedg dla Ciebie najciekawsze.

ETAP: Moj wizeruneR - tu oRreslisz, jak potrzebujesz sie prezentowac na roznych etapach
poszukiwania pracy, by pozosta¢ autentyczng, podkresli¢ Twoje kluczowe atuty i byc
interesujacym kRandydatem dla pracodawcy. Bedziesz mogta wypracowac sposoby na
wcielenie tego wizerunku w zycie: w Twoim CV, mediach spotecznosciowych, na rozmowie
rekrutacyjnej, nieformalnych spotkaniach i juz po rozpoczeciu nowej pracy.

ETAP: Strategie sukcesu w poszukiwaniu pracy - tu okreslisz rozne metody dotarcia do
pracodawcy i zbudujesz plan dziatania, by wykorzystac te, ktore przynoszg najlepsze efekty.
ETAP: Rozmowa rekrutacyjna - naturalnie i z sukcesem - poznasz 10 obszardw sukcesu
rozmowy rekrutacyjnej i Spojrzysz na siebie z innej perspektywy - zobaczysz, jak moga
postrzegac Cie rekruterzy. Wyciagniesz wniosRi i rozwiniesz wybrane umiejetnosci, by nie tylko
to, co mowisz, ale rowniez to, jak sie prezentujesz, wspierato Cie w sukcesie.
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CO OTRZYMUJESZ W PROGRAMIE SUKCES W NOWE] ROLI:

o bezptatng, niezobowigzujacq sesje konsultacyjng z informacjg zwrotng od coacha, po
Rtorej podejmiesz decyzje, czy ten program jest dla Ciebie;
e Sw8 sesji coachingowych (60 minut kazda) z certyfikowanym coachem Rariery (ACC

ICF) i menedzerem HR - doswiadczonym rekruterem:;
narzedzia wspierajgce proces Twojego rozwoju przed i po kazdej sesji;
nielimitowane wsparcie mailowe coacha w trakcie trwania programu.

PAKIET MIDI PAKIET MAXI

pakiet z S sesjami coachingowymi, do pakiet z 8 sesjami coachingowymi, do
wykorzystania przez 5 miesiecy wykorzystania przez 8 miesiecy
mozliwosc¢ lepszego poznania swoich moenych pogtebiona mozliwos¢ lepszego poznania
stron i potencjatu, poznania najlepszych strategii | swoich moenych stron i potencjatu, poznania
poszukiwania pracy i przygotowania sie do najlepszych strategii poszukiwania pracy i
rozmowy rekrutacyjnej (Srednio jedna sesja przygotowania sie do rozmowy
coachingowa na kazdy etap) rekrutacyjnej($rednio dwie sesje coachingowe
na kazdy etap)
spotkania osobiste lub online - 950 PLN spotkania osobiste lub online -1500 PLN

SPRAWDZ TAKZE OFERTE SPECJALNA *PAKIET VIP* -
NA NASTEPNEJ STRONIE.
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*PAKIET VIP*

To program specjalny, dedykowany Robietom, Rtore potrzebujga GRUNTOWNIE I SZYBKO

przygotowac sie do poszuRiwania pracy.

1. Rozpoczynamy testem Talent Insights (opcja), kRtory wypemmisz online. Raport pokaze
Twqj preferowany styl zachowania z jego mocnymi stronami i ograniczeniami w
RonteRscie Rariery oraz kRluczowe dla Ciebie motywatory.

2. Kolejny krok to dwa 4-godzinne *spotkania VIP*, na ktérych:

a.

f.

Omowimy i przeanalizujemy wyniki raportu Talent Insights w Rontekscie
najlepszych rol i srodowiska pracy dla Ciebie, oraz w Rontekscie Twojego
wizerunRu.

Przeanalizujesz strategie poszukiwania pracy i zbudujesz plan dziatania, w
Rtorym wykorzystasz te najbardziej efektywne.

Spojrzysz na swoje CV pod katem wybranej przez Ciebie oferty pracy i
nauczysz sie tak modyfikowacé zyciorys, by rekruterzy zapraszali Cie na
rozmowy.

ORreslisz, jak potrzebujesz sie prezentowac na wszystkich etapach procesu
rekrutacji.

Wezmiesz udziat w probnej rozmowie rekrutacyjnej i bedziesz miata okazje
popatrzeé na siebie oRiem rekrutera; po rozmowie sama dasz sobie informacje
zwrotne i otrzymasz je od coacha.

ORreslisz, nad czym potrzebujesz pracowac dalej, by osiagnac sukces.

3. Po "SPOTKANIU VIP* otrzymasz dodatkowo 4 sesje coachingowe, na Rtérych
bedziemy kontynuowac prace w wybranych przez Ciebie obszarach (np. pewnosci
siebie, zachowania niewerbalnego na rozmowie, czy na przyktad rozwijania swojego
wizerunku czy sieci Rontaktow).

Dodatkowo w trakcie trwania programu bedziesz mogta wykorzysta¢ 3 pot-godzinne
Ronsultacje telefoniczne, ktdore stuzyc¢ bedgq utrzymaniu Twojej motywacji i znajdowaniu
nowych sposobdéw na osigganie rezultatow.

*PAKIET VIP* mozesz wykorzystaé w trakcie 12 miesiecy.

Inwestycja: 2500 PLN (bez testu), 2800 PLN (z testem)
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